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Nota introdutoria

Vivemos numa sociedade que continua a transformar-se com uma profundidade e a um ritmo nunca visto, gracas a acoes realizadas por
varios agentes, nomeadamente sociais, economicos, politicos e culturais.

Na sociedade atual, as criancas e adolescentes tém uma vivéncia em permanente afastamento de lacos e afetos e desde tenra idade passam
maior parte do seu tempo em instituicbes (creche/infantario/ATL/escolas do ensino basico...). Progressivamente, vao sendo expostos a sistemas
agressivos de grande competitividade, tendo que dar provas de diversas competéncias, pois social e educacionalmente sao-lhes impostas metas e
exigéncias.

Esta reducdo dos lacos afetivos, por um lado, e maior exigéncia ao nivel do saber, por outro, cumulando por vezes problemas de
instabilidade familiar e financeira, agravados pela atual conjetura, poderao potenciar nos alunos, com alguma frequéncia, problematicas ao nivel da
sua estabilidade emocional que, consequentemente, se refletem na alteracao de comportamentos, reducao do seu rendimento escolar, com tudo o
que daqui advém: baixa autoestima, dificuldades de integracdo na sociedade, dificuldade do desenvolvimento adequado da sua identidade no
contexto social e, em casos mais extremos, graves problemas de comportamento.

Cabe, pois, a Escola a dificil tarefa de gerir curriculos, cumprir programas e lidar simultaneamente com uma diversidade de seres humanos
que manifestam condutas de comportamentos divergentes de acordo com aquilo que sao os alicerces que determinam as sua formas de ser, estar e
agir no contexto da sua atividade escolar.

Neste sentido, torna-se premente nao sé encarar a educagao como algo mais que um meio de proporcionar/transmitir conhecimentos, mas
também, e acima de tudo, como um meio de promocao da identidade individual de cada aluno e o seu adequado enquadramento no contexto
educativo, social e cultural, promovendo a valorizacao do desenvolvimento positivo da sua existéncia como ser individual, proporcionando a partilha
de saberes entre os diferentes contextos de aprendizagem, a interacao entre os diversos agentes do processo educativo, dando-lhe simultaneamente
a oportunidade de comunicar, de se expressar, desenvolver a sua criatividade e, consequentemente, melhorar o seu equilibrio emocional e
autoconfiancga, pois estes sdo os alicerces basicos que se refletirdo numa conduta positiva ao nivel de bom desempenho na aplicacao dos saberes.

E, pois, aposta deste Agrupamento neste projeto valorizar o papel importantissimo do bem-estar emocional dos seus alunos e dos seus
recursos humanos, e conseguir uma maior aproximacao dos encarregados de educacdo. Pretende-se também, com as medidas deste projeto,
fornecer "ferramentas” aos encarregados de educacao para conseguirem fazer um melhor acompanhamento dos seus educandos.

As medidas inseridas neste projeto sao as seguintes:

- Generalizacao do mindfulness a todo o agrupamento;

- Capacitacao Parental- Psicologia e orientacao em contexto;

- "0 meu mundo num video" - promoc¢ao do sucesso educativo com recurso a producao audiovisual.

Para que este projeto tenha o sucesso necessario necessitamos dos seguintes recursos humanos:

- 1 Técnico certificado em mindfulness;

- 1 educador social ou psicologo para trabalhar a vertente familiar;

- 1 Técnico de audiovisuais.
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1.2 medida

1. Designacao da Medida

Implementacao do Mindfulness

Mindfulness entende-se como o estado da mente saudavel, através da qualidade de estar atento, consciente e
presente. As técnicas de Minfulness (atencao plena), implicam uma abordagem psicoeducativa na area da
gestao do stresse e da regulacao emocional e mental.

2. Abrangéncia: Educacao Pré-Escolar e
Ensinos Basico

e Educacao Pré-Escolar
e 1.°/2.°/3.° Ciclo do Ensino Basico
e Educadores/Docentes/Assistentes técnicos e operacionais

3. Fragilidade/Problema a superar e
respetivas fontes documentais e
estatisticas escolares de identificacao

Fontes documentais:
¢ Documentos internos (atas e relatorios);
e Relatorio anual da equipa de autoavaliacao;

Fragilidades:

e Alunos com problemas de atencao e concentracao;
Alunos com problemas de comportamento (hiperatividade, disturbios emocionais...)
Alunos com baixa autoestima;
Turmas/grupos dificeis de gerir/motivar;
Niveis de stresse/cansaco elevados, por parte da classe docente e nao docente do
Agrupamento.

4. Objetivos a atingir com a medida

e Melhorar a atencao/concentracao
e  Melhorar as relacoes interpessoais
e Diminuir a ansiedade/stresse

e Estimular a inteligéncia emocional
e Aumentar o bem-estar

5. Metas a atingir com a medida:

a) Melhoria tendencial de sucesso
educativo;
b) Melhoria de resultados sociais

Em relacao aos alunos:
e Aumentar/melhorar o nivel de participacao nos diferentes contextos de aprendizagem;
e Aumentar os niveis de bem-estar e de felicidade;
e Melhorar a taxa de sucesso escolar em alunos com mais de trés mencoes de insuficiente ou
niveis inferiores a 3;
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(assiduidade, ocorréncias disciplinares,
insercao académica e/ou profissional...)

e Aumentar a % de alunos com avaliacao superior a 3/suficiente;

e Melhorar a avaliacao global dos grupos/turmas em comparacao com indicadores de entrada
(fragilidades);

e Diminuir as ocorréncias disciplinares.

Em relacao aos educadores/professores/assistentes técnicos e operacionais
e Reduzir o cansaco e o nivel de stresse
e Aumentar os niveis de salde, bem-estar e consequentemente da felicidade.

6. Atividades a desenvolver no ambito da
medida:

a) Enquadramento da medida em outros
projetos/programas ja em curso no
Agrupamento;

b) Explicitacao da medida e sua relacao
com o trabalho a desenvolver,
nomeadamente pelos
educadores/professores
titulares/conselhos de turma.

a) A implementacao deste programa insere-se numa "politica” base da escola em que se considera
que os alunos devem estar felizes nas instalacoes escolares porque s6 desta forma irdo estar
motivados para a construcdao de competéncias para a vida e se relacionardao de forma positiva com
0s seus pares e restantes elementos da comunidade escolar.

Este programa ira ser desenvolvido em simultaneo com outra medida, o programa de mentoria
entre pares. Considera-se que os dois programas irao contribuir o bem estar emocional dos alunos e
consequentemente contribuem para o seu desenvolvimento e formacao integral.

b) O plano de abordagem tem como base os principios de Mindfullness.

O professor de Mindfulness, implementara este projeto nos jardins-de-infancia e escolas do
Agrupamento, em parceria/articulacdo com a Direcdo, os educadores, os professores titulares e os
diretores de turma. O plano sera definido de acordo com as necessidades de cada grupo, crianca ou
escola e de acordo com o plano anual de atividades.

Aplicacao pratica:

Esta medida ira contar com sessdoes semanais, com a duracdo de 30 a 45 minutos, em horario fixo.
As sessoes serao integradas na rotina de cada grupo/turma e dinamizadas pelo professor de
Mindfulness.

7. Parcerias e envolvimento comunitario
(autarquias, organizacoes nao
governamentais, movimentos associativos,
entre outros) e sua relevancia.

Esta medida enquadra-se no Projeto para implementacao de Mindfulness no concelho de Rio Maior,
em parceria com a autarquia de Rio Maior. Este projeto foi desenvolvido durante o ano letivo
transato no ensino pré-escolar, com avaliacao bastante positiva.

8. Indicadores de monitorizacao e meios
de verificacao de execucao da eficacia da
medida.

Relatorio sucinto da atividade desenvolvida pelos grupos/turmas nas sessoes de Mindfulness, a
realizar em momentos a definir;
Avaliar nas reunides de avaliacao trimestral os efeitos do programa Mindfulness no desenvolvimento
de competéncias socioemocionais da turma/grupo e qual o seu impacto ao nivel do sucesso escolar.
Realizacdo de inquéritos/questionarios a comunidade educativa, realizados pela equipa de
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autoavaliacao de escola.

9. Responsavel pela execucao da medida.

Técnico de Mindfulness;
Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI);

10. Indicacao do perfil profissional do
pessoal técnico especializado a contratar.

Técnico qualificado com certificacao profissional especifica para ministrar sessées de mindfulness,
fornecida por um centro formador reconhecido.

2.2 medida

1. Designacao da Medida

Capacitacao Parental- Psicologia e orientacdo em contexto escolar

A educacao parental surge da necessidade de apoiar os pais na sua funcao, numa pespetiva positiva
e de crescimento, realcando os direitos das criancas/jovens, as responsabilidades e obrigacées que
dai resultam e simultaneamente os seus direitos e deveres como progenitores.

2. Abrangéncia: Educacao Pré-Escolar e
Ensinos Basico

Pais e/ou Encarregados de educacao

3. Fragilidade/Problema a superar e
respetivas fontes documentais e
estatisticas escolares de identificacao

Fontes documentais:
¢ Documentos internos - Atas e relatorios;
e Relatorio anual da equipa de autoavaliacao;

Fragilidades:
e Existéncia de contextos familiares inibidores de sucesso e inclusao escolar;
e Existéncia de um fluxo crescente de familias oriundas de outros paises, com habitos
culturais e sociais muito especificos, nem sempre facilitadores de uma integracao social.

4. Objetivos a atingir com a medida

Aumentar a autoconfianca e autoestima das familias;

Alterar comportamentos parentais e praticas educativas disruptivas;
Dotar os pais de novas estratégias de intervencao;

Minimizar problemas de adaptacao escolar e social.

5. Metas a atingir com a medida:

a) Melhoria tendencial de sucesso
educativo;
b) Melhoria de resultados sociais

Melhorar a taxa de sucesso escolar dos alunos, afetados pelas fragilidades acima referidas;
Diminuir as ocorréncias disciplinares;
e Melhorar a insercao académica/social.
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6. Atividades a desenvolver no ambito da
medida:

a) Enquadramento da medida em outros
projetos/programas ja em curso nas
escolas;

b) Explicitacao da medida e sua relacao
com o trabalho a desenvolver,
nomeadamente pelos educadores
/professores titulares/conselhos de
turma.

Esta medida devera ser dinamizada em parceria com o projeto de salde escolar, ao longo do ano

letivo.

Atividades a desenvolver:

Identificacdo de contextos familiares instaveis;

Organizacao de um grupo de pais com reunides semanais orientadas por técnicas de areas
diversificadas (Psicologia, Educacao Social, enfermagem);

Dinamizacao de um espaco de partilha e debate entre os pais sobre as praticas familiares,
permitindo a presenca, no maximo, de 10 familias, por sessao;

Desenvolver tematicas/atividades que promovam competéncias parentais positivas, bem
como um aprofundamento pessoal da parentalidade e fortalecimento da relacao familiar;
Intervencdo em contextos familiares especificos sempre que necessario.

7. Parcerias e envolvimento comunitario
(autarquias, organizacoes nao
governamentais, movimentos associativos,
entre outros) e sua relevancia.

Parceria com o Centro de Salde de Rio Maior- intervencao de um técnico de enfermagem:
Parceria com a Camara Municipal de Rio Maior - Servicos de Apoio a Familia - e com a
Comissao de Protecao a Criancas e Jovens.

8. Indicadores de monitorizacao e meios
de verificacao de execucao da eficacia da
medida.

Relatorio sucinto da atividade desenvolvida, a realizar em momentos a definir;

Avaliar nas reunides de avaliacao trimestral os efeitos indiretos desta intervencao na
melhoria do sucesso escolar dos respetivos educandos.

9. Responsavel pela execucao da medida.

Direcao do Agrupamento;

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI);
Servicos de Psicologia do Agrupamento;

Um técnico de enfermagem (do Centro de Salde de Rio Maior);

Um educador social (a recrutar)

10. Indicacao do perfil profissional do
pessoal técnico especializado a contratar.

Um educador social com formacao académica, que se apresente como um agente de mudanca
social que utiliza estratégias de intervencao educativa e familiar, promovendo a inclusao social e
minimizando as inadaptacées sociais.
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3.2 medida

1. Designacao da Medida

"0 meu mundo num video" - promocdao do sucesso educativo com recurso a producao

audiovisual

Nesta medida pretendemos a integracao dos audiovisuais no processo de ensino - aprendizagem
como fator para desenvolvimento de novas metodologias e a reformulacdo de praticas pedagogicas.
A medida sera subdividida em trés grandes areas: a producdo de materiais audiovisuais para
divulgacao interna e nas redes sociais, a utilizacdo do video para a construcdo de Dominios de
Autonomia Curricular (DAC) e a apresentacao do meio onde cada um dos alunos reside nas suas
diversas vertentes, nomeadamente organizacdo urbanistica, habitos alimentares e culturais,

movimentos associativos, entre outros.

2. Abrangéncia: Ensino Basico - 3° ao
9°ano

Alunos do 2.° e 3-°ciclos do ensino basico

3. Fragilidade/Problema a superar e
respetivas fontes documentais e
estatisticas escolares de identificacao

Fontes documentais:
e Documentos internos - Atas e relatorios;
e Relatério anual da equipa de autoavaliacao.

Fragilidades:

Existéncia de um elevado niimero de alunos estrangeiros que chegam a escola, em qualquer ano de
escolaridade, pouco integrados socialmente na escola;

A deficiente integracao dos alunos de meios socialmente desfavorecidos provoca a baixa
autoestima e, consequentemente, a probabilidade de insucesso escolar;

Alunos pouco motivados e empenhados na construcdo de competéncias quando sujeitos aos
métodos tradicionais de ensino;

Dificuldade na construcdo de aprendizagens inovadoras e criativas, através dos meios audiovisuais,
por falta de competéncias técnicas do pessoal docente.

4. Objetivos a atingir com a medida

e Fomentar a integracao plena de todos os alunos, especialmente os alunos estrangeiros,
através da divulgacdo da sua cultura, habitos de vida e paises de origem com recurso a
utilizacao de material audiovisual;

e Promover a educacao para a comunicacao, motivando para valores como o respeito pelo
outro, a ajuda mutua, a solidariedade e a cidadania;

e Recorrer a producdo audiovisual, através da elaboracdao de pequenos roteiros para o
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planeamento de gravacbes e a analise da linguagem audiovisual. Edicao, montagem do
video e a apresentacao do produto final;

e Dotar os alunos e professores de conhecimentos e ferramentas para o desenvolvimento de
projetos com recurso aos audiovisuais;

e Recorrer sistematicamente ao video como "ferramenta” motivadora para os alunos na
construcao do saber;

e Desenvolver a criatividade e o espirito critico;

e Divulgar, no Agrupamento e a comunidade, projetos realizados pelos alunos.

5. Metas a atingir com a medida:

a) Melhoria tendencial de sucesso
educativo;

b) Melhoria de resultados sociais
(assiduidade, ocorréncias disciplinares,

insercao académica e/ou profissional...)

a) Considera-se que a producao de video € uma nova forma de tornar as aprendizagens mais e
significativas e, como tal, mais duradoiras. A percecao do audiovisual enquanto recurso educativo
possibilita uma melhor compreensao de conteldos programaticos;

0 uso e producao do video, quando explorado de forma adequada, torna-se uma importante
ferramenta de ensino-aprendizagem, visto que contempla a construcao e socializacao do
conhecimento.

b) A partilha dos habitos culturais, modo de vida e vivéncias sociais permite uma melhor integracdo
dos alunos;

Os alunos estarao mais motivados devido a utilizagcdo das tecnologias em sala de aula e,
consequentemente, estarao mais integrados, reduzindo os problemas disciplinares e o abandono
escolar.

6. Atividades a desenvolver no ambito da
medida:

a) Enquadramento da medida em outros
projetos/programas ja em curso nas
escolas;

b) Explicitacao da medida e sua relacao
com o trabalho a desenvolver,
nomeadamente pelos educadores
/professores titulares/conselhos de
turma.

e Esta medida devera ser implementada nas turmas envolvidas neste plano, principalmente
na area de Aprendizagem Ativa, area multidisciplinar criada no ambito do projeto de
autonomia e flexibilidade curricular, onde os alunos desenvolvem projetos ao nivel dos DAC
e outros;

e Devera, também, ser implementada nos Clubes em funcionamento na escola e em projetos,
tais como Projetos Erasmus e Eco Escolas, Bibliotecas Escolares, entre outros;

e Pretende-se desenvolver o trabalho de projeto, baseado nos meios audiovisuais, numa
efetiva colaboracao entre as Equipas Pedagogicas e os alunos, permitindo enquadrar
aprendizagens nas vivéncias e quotidiano dos mesmos.

7. Parcerias e envolvimento comunitario
(autarquias, organizacoes nao
governamentais, movimentos associativos,

Parceria com a Camara Municipal de Rio Maior e as Juntas de Freguesia, no que diz respeito a
roteiros turisticos e informacao sobre a regidao e cada uma das freguesias, bem como para a
divulgacdo das diferentes localidades/bairros de origem dos alunos, através dos conteldos
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entre outros) e sua relevancia. produzidos pelos mesmos.

8. Indicadores de monitorizacdo e meios | - Numero de trabalhos produzidos por cada uma das turmas envolvidas no projeto
de verificacao de execucao da eficacia da | - Realizacéo da avaliacao do impacto através da utilizacao de inquéritos a comunidade educativa
medida.

o Diretor de turma/professor titular de turma;
9. Responsavel pela execucao da medida. e Equipa de comunicacio e imagem do Agrupamento.

10. Indic,a(;e".lo do pgrf?l profissional do | Contratacdo de um técnico de audiovisual
pessoal técnico especializado a contratar.

Rio Maior, 19 de agosto de 2020 O Diretor

Carlos Ribeiro




